
amistadamistad
DINÁMICAS 

en niños



amigos invisiblesamigos invisibles

Los niños se dividen en parejas sin que lo sepan. Cada uno debe
realizar una acción amable o hacer un pequeño detalle a su
“amigo invisible” durante la jornada, sin que lo descubran. Al

final del día, todos deben adivinar quién fue su “amigo
invisible”.



el árbol de la amistadel árbol de la amistad

Dibuja un gran árbol en una cartulina, cada niño escribirá o
dibujará una cualidad que valora en un amigo y la pegará en
las ramas del árbol. Luego, compartirán sus aportes con la

clase.



historias compartidashistorias compartidas

Se inicia una historia sobre la amistad y cada niño tiene que
añadir una oración que continúe la historia. El objetivo es crear
una narrativa colaborativa y aprender sobre la importancia de

compartir y construir juntos.



el círculo de la gratitudel círculo de la gratitud

En círculo, cada niño tiene que decir una cosa por la que está
agradecido con la persona a su lado, ya sea por algo que haya

hecho o por su amistad.



la máquina de la amistadla máquina de la amistad

Los niños deben formar una fila, y el primero será el “operador
de la máquina”. El niño “operador” lanza una acción positiva

(como “dar un cumplido” o “ofrecer ayuda”) a otro compañero.
El compañero que recibe la acción se convierte en el siguiente

“operador”, y así sucesivamente. Se repite hasta que todos
participen. ¡El grupo crea una máquina de buenas acciones!



la telaraña de los amigosla telaraña de los amigos

Los niños se sientan en círculo. El primer niño sostiene un ovillo
de lana, dice algo bonito sobre su compañero de al lado y

luego le lanza el ovillo (sin soltar el hilo). El compañero repite lo
mismo y lanza el ovillo a otro niño. La idea es que se forme una

"telaraña" simbólica, donde cada hilo representa una buena
acción o pensamiento positivo sobre la amistad.



el baile de la amistadel baile de la amistad

Los niños forman parejas y tienen que bailar siguiendo una
canción alegre. Cuando la música se detiene, deben decir algo
positivo sobre su compañero (como “me gusta que siempre me

apoyas” o “gracias por ser tan divertido”). Después de
compartir el cumplido, siguen bailando. Esta dinámica también

fomenta la diversión y el trabajo en equipo.




